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WII-6 (Uscita) Al sit% web

OGGETTO: Decreto approvazione delibera 0O0.CC e contestuale incarico per la selezione di ESPERTI aventi

presentato candidatura in collegio a:

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 'accoglienza

TITOLO Tutti sulla linea di partenza
CNP 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-226
CUP E71122000090006
SOTTOAZIONE 10.2.2A

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.l. 129/2018, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in
merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I’'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

la lettera di autorizzazione prot. n. 53714 del 21/06/2022;

Il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 2284 del 01/07/2022;

la comunicazione di disseminazione prot. n. 2285 del 01/07/2022;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 30/11/2021 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni
scolastici 2022/2025

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 21/02/2022, di approvazione Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2022;

il MOG relativo all’avviso pubblico 33956 del 18/05/2022;

I'ordine del giorno del collegio docenti del 29/06/2022;

I’elenco dei docenti che si sono candidati in collegio;

La delibera, congruamente nominata, n. 34 del collegio docenti dal 29/06/2022 e la relativa documentazione
allegata

PRESO ATTO delle motivazioni indicate;

RITENUTE valide le candidature pervenute e ritenute adeguate le motivazioni del collegio;

ASCOLTATE le esigenze dei partecipanti in merito;

Art.1

DECRETA

Le premesse sono parte integrante del presente atto.

Art.2 Affidamento incarico

Vengono affidati i seguenti incarichi nel rispetto dell’individuazione espressa dal collegio:

1) Prof.ssa Boccia Adele
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “Un libro per andare oltre I'orizzonte”

2) Prof. Autorino Michele
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “Imparo l'italiano”

3) Prof.ssa Miranda Maria
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “Game on”

4) Prof.ssa Ambrosio Pasqualina
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “RealM@t”



5) Prof. Faiola Attilio
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “Dalla penna ai programmi”

6) Prof.ssa Carbone Maria
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “Fare scienza”

7) Prof. Cutolo Gaetano
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “Scrivere-Calcolare-Comunicare con il PC”

8) Prof.ssa Raffaelina Silvana Nunziata
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “Agora matematico”

9) Prof.ssa Estatico Raffaella
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “Giochiamo con i robot”

Art. 3 Orario di servizio
Il servizio da svolgere nel periodo ottobre 2002 ed agosto 2023 sara riportato nella lettera di incarico.

Art. 4 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e contenuti nell’avviso di
reclutamento.

Art. 5 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 70,00 orari omnicomprensivo cosi come previsto dall’avviso pubblico e relativi allegati
del Ministero.

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguira immediata lettera di incarico.

Il Dirigente Scolastico
l\(gICHELE ANTONIO Ing. Michele Antonio lovine
IOVINE

. . Documento informatico firmato

14.10.2022 14-41-20 digitalmente ai sensi del c.d. Codice

UTC dell’Amministrazione Digitale e normativa
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