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Circolarenumero 8
Tuteladellelavoratrici

il Datore di Lavoro/Dirigente Scolastico sulla base del documento elaborato dal Servizio di Prevenzione e
Protezione, valutera specificatamentei rischi per la sicurezza e la salute delle lavoratrici in stato di
gravidanza, secondo quando previsto dal decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151, in particolare quelli
derivanti da esposizione ad agenti fisici, chimici o biologici, aprocessi o a condizioni di lavoro pericolosi,
faticosi einsalubri (art. 11 del D. Lvo 151/01) per adottare le misure necessarie affinché i rischi siano
eliminati, modificandone, ove necessario, le condizioni e’ orario di lavoro durante la gravidanza e fino ai
sette mesi di etadel figlio (artt. 7, 12, D. Lgs. 151/01).

Si allega copia della documentazione (Allegato A) dainviare al Datore di Lavoro/Dirigente Scolastico.
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